Regulamin  Rady stanowi
zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr10/2015
Walnego Zebrania Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,Lider w
EGO” z dnia 24.11.2015

Regulamin Rady

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Lider w EGO”

ROZDZIAL | Postanowienia ogdine
§1
1. Regulamin organizacyjny Rady LGD ,, Lider w EGO” okresla wewnetrzng organizacje i tryb pracy Rady w tym:

1) zasady zwotywania i organizacji posiedzen organu decyzyjnego (sposéb informowania cztonkéw organu o
posiedzeniach, zasady dostarczania dokumentéw dotyczgcych spraw podejmowanych na posiedzeniach);

2) zasady powotywania i odwotywania cztonkow;

3) zasady dotyczace zachowania bezstronnosci i unikania konfliktu interesu wraz z obowigzkiem publikowania
protokotdw z posiedzen organu decyzyjnego, zawierajgcych informacje o wytgczeniach z procesu
decyzyjnego, ze wskazaniem ktérych wnioskéw wytgczenie dotyczy;

4) zasady w zakresie okreslania kworum i systemu gtosowania;

5) regulacje zapewniajgce zachowanie parytetu w poszczegdlnych gtosowaniach organu decyzyjnego,
gwarantujgcego, ze co najmniej 50% gtosédw podczas dokonywania wyboru wnioskéw do dofinansowania,
pochodzi od cztonkdéw, ktdrzy nie sg przedstawicielami sektora publicznego;

6) zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru (ocena wnioskdéw, sposéb podziatu wnioskéw do oceny
pomiedzy cztonkdw organu, zasady preselekcji operacji, jesli dotyczy, zasady dokumentowania oceny);

7) zasady protokotowania posiedzen organu decyzyjnego;

8) zasady wynagradzania cztonkéw organu decyzyjnego;

9) opis sposobu udostepniania procedur do wiadomosci publicznej;

10) podziat zadan i zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych organdéw LGD w procesie oceny z uwzglednieniem
przepiséw prawa;

11) opis organizacji naboréw wnioskdw przy uwzglednieniu minimalnych wymogdéw okreslonych przepisami
prawa (np. czas trwania naboru, tryb ogtaszania, termin rozpoczecia naboru, miejsce sktadania wnioskéw);

12) opis sposobu oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji do finansowania, w tym postepowania w
przypadku, gdy kilka operacji otrzymato jednakowg liczbe punktéw, a limit dostepnych srodkdw nie pozwala
na finansowanie wszystkich operacji;

13) regulacje zapewniajgce stosowanie tych samych kryteribw w catym procesie wyboru w ramach danego
naboru;

14) zasady ustalania kwoty wsparcia dla danej operacji z uwzglednieniem przepiséw prawa dla poszczegdlnych
programow, z ktorych planowane jest finansowanie LSR;

15) opis sposobu informowania o wynikach oceny i mozliwosci wniesienia protestu (w tym warunki i sposéb
whniesienia protestu, termin na jego wniesienie zgodnie z art. 22 ustawy o rozwoju lokalnych kierowanym
przez spotecznosc);

16) zasady rozpatrywania protestu;

17) wzory dokumentdéw, np. karta oceny zgodnosci z Programem, karta oceny operacji pod wzgledem spetniania
kryteriéw wyboru.

2. Rada prowadzi swojg dziatalno$¢ w oparciu o Statut Stowarzyszenia, Uchwaty Walnego Zebrania oraz niniejszy Regulamin.
3. Rada petni funkcje organu decyzyjnego Stowarzyszenia. Do wytacznej witasciwosci Rady nalezy wybor operacji w rozumieniu
art. 2 pkt 9 rozporzadzenia (WE) 1303/2013, ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD Lokalnej

Strategii Rozwoju, oraz ustalanie kwot wsparcia.
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§2

Terminy uzyte w mniejszym Regulaminie oznaczaja:

PR

15.
16.

17.
18.

19.

LGD — oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,, Lider w EGO”,

Rada — oznacza organ decyzyjny LGD ,, Lider w EGO”,.

Program — Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

Rozporzadzenie - oznacza rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w
sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia LGD ,, Lider w EGO”,.

Prezes — oznacza Prezesa Zarzadu LGD ,, Lider w EGO”,.

Biuro — oznacza biuro Stowarzyszenia LGD,, Lider w EGO”,.

Walne Zebranie — oznacza Walne Zebranie Cztonkéw ,, Lider w EGO”,

Statut — oznacza Statut LGD ,, Lider w EGO”,

. LSR — oznacza Lokalng Strategie Rozwoju opracowang przez LGD ,, Lider w EGO”,

Przewodniczacy — oznacza Przewodniczacego Rady LGD ,, Lider w EGO”,.

. Wiceprzewodniczacy Rady — oznacza Wiceprzewodniczgcego Rady LGD ,, Lider w EGO”,
. Posiedzenie — oznacza posiedzenie Rady LGD ,, Lider w EGO”,.
. Przewodniczacy Posiedzenia Rady — oznacza Przewodniczgcego Rady LGD, Wiceprzewodniczgcego Rady LGD

lub Cztonka Rady LGD wybranego do przewodniczenia Posiedzeniu Rady LGD, w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady LGD lub Wiceprzewodniczgcego Rady LGD ,, Lider w EGO”,

Komisja Skrutacyjna — oznacza komisje powotywang przez Rade do obliczania wynikow gtosowan, kontroli
guorum oraz wykonywania innych czynnosci o podobnym charakterze.

Cztonek Rady — oznacza cztonka Rady LGD ,, Lider w EGO”,.

Regulamin — oznacza Regulamin Rady LGD ,, Lider w EGO”,

Whioskodawca - oznacza osobe/instytucje, ktéra ztozyta wniosek o finansowanie operacji w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju LGD ,, Lider w EGO”,

SW — Samorzad Wojewddztwa.

ROZDZIAL Il  Cztonkowie Rady

PwnNPE

§3
Szczegdtowe zasady wyboru cztonkdw Rady okresla Statut LGD.
Kadencja Rady trwa do korica okresu wdrazania zatwierdzonego LSR
W skfad Rady wchodzg przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego, gospodarczego zgodnie ze Statutem.
Cztonek Rady nie moze byé rédwnoczesnie cztonkiem organu kontroli wewnetrznej LGD, zarzadu LGD lub
pracownikiem LGD.

§4

1. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestnictwa w posiedzeniach Rady.

a) W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek przed rozpoczeciem posiedzenia Rady
jest obowigzany usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg nieobecno$é¢ Przewodniczgcemu Rady,
sktadajac stosowne pismo na adres biura Stowarzyszenia, badz drogg elektroniczng na adres poczty
elektronicznej, e-mail Stowarzyszenia, podajgc powdd nieobecnosci.

§5

Cztonkowie Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udziat w posiedzeniu Rady.
Przewodniczgcemu przystuguje dieta w podwdjnej wysokosci.
Wysokos¢ diety ustala Zarzad.
Dieta jest obliczana na podstawie list obecnosci i wptacana cztonkom Rady w terminie 21 dni po zakonczeniu
rozpatrywania wnioskéw z ogtoszonego naboru
5. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka Rady po wczesniejszym wyrazeniu

zgody przez Przewodniczgcego Rady, dieta za to posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

PwnNPE
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6. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka Rady gdy Przewodniczacy Rady nie
wyrazit zgody, dieta za to posiedzenie nie przystuguje takiemu cztonkowi

7. W razie zaistnienia zdarzen przedstawionych w ust. 6) i 7) nalezy je odnotowaé w protokole posiedzenia
Rady.

8. Cztonkowie Rady majg obowigzek posiadania i uaktualniania wiedzy na temat Lokalnej Strategii Rozwoju LGD
, Lider w EGO”, Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020 i Stowarzyszenia LGD ,, Lider w EGO”,
wynikajgcej z przepiséw prawa, Statutu Stowarzyszenia LGD ,Lider w EGO”, regulaminéw i uchwat jego
organdw. W celu zwiekszania kompetencji cztonkowie Rady zobowigzujg sie do uczestniczenia w szkoleniach,
wizytach studyjnych i zebraniach organizowanych przez przedstawicieli wtadz, samorzadoéw i zrzeszen LGD.
Wiedza bedzie weryfikowana krétkim testem przed pierwszym posiedzeniem Rady oraz w przypadku zmian
wprowadzonych do w/w dokumentach, ktore bedg miaty wptyw ocene operacji.

§6
Odwotanie Cztonka Rady nastepuje na zasadach wskazanych w Statucie.
Wybdr nowego Cztonka Rady powinien sie odby¢ na tym samym Walnym Zebraniu Cztonkdéw.
Przewodniczacy Rady, Zarzad LGD oraz pracownicy Biura udzielajg cztonkom Rady pomocy technicznej w
wykonywaniu przez nich funkcji cztonka Rady.

ROZDZIAL Il  Organy Rady

1.

§7
Rada sposréd swego grona wybiera Przewodniczgcego Rady i Wiceprzewodniczacego, bezwzgledng wiekszoscig
glosow w gtosowaniu jawnym (kandydat uzyska wiekszg liczbe gtoséw za, niz suma gloséw przeciw i
wstrzymujacych sie z posrdd oséb obecnych i uprawnionych do gtosowania).

Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.

W zastepstwie Przewodniczgcego Rady posiedzeniom Rady moze przewodniczy¢ Wiceprzewodniczacy Rady lub

inny cztonek Rady wybrany sposréd obecnych na danym posiedzeniu cztonkdw Rady.

Petnigc swa funkcje Przewodniczacy i Wiceprzewodniczagcy Rady wspodtpracujg z Zarzadem i Biurem LGD i

korzystajg z ich pomocy.

W  przypadku braku mozliwosci sprawowania funkcji przez Przewodniczacego Rady, zastepuje go

Wiceprzewodniczgcy Rady.

Do obowigzkéw Przewodniczgcego Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) Przygotowywanie i zwotywanie posiedzen Rady,

2) Organizowanie pracy Rady,

3) Przewodniczenie posiedzeniom Rady,

4) Przeprowadzanie gtosowan,

5) Sprawdzanie i weryfikacja kart oceny operacji wypetnianych przez cztonkéw pod wzgledem poprawnosci ich
wypetnienia,

6) Przyjmowanie od cztonkdéw Rady deklaracji poufnosci i bezstronnosci,

7) Zapewnienie podczas gtosowan odpowiedniego parytetu i kworum,

8) Whnioskowanie o wyfaczenie cztonka Rady z dokonywania wyboru operacji jesli zachodzi jakakolwiek
przestanka wymieniona w Regulaminie lub powodujgca naruszenie wymogdéw odnoszacych sie
wystepowania grup interesu w Rejestrze interesu cztonkdw Rady,

9) Woystepowanie do Rady z wnioskiem o wykluczenie z dokonywania wyboru operacji cztonka Rady, ktéry sam
nie chce wytgczyc sie z procedury wyboru operacji, a zachodzg ku temu przestanki,

10) Kompletowanie dokumentacji z posiedzen Rady i przekazywanie jej do Biura LGD,

11) Podpisywanie protokotu, uchwat i innych dokumentéw Rady,

12) Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na zaproszenie tych organdéw.

ROZDZIAL IV  Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady

§8

1. Rada obraduje na posiedzeniach.
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3.
4.

Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z dziatalnosci LGD i prowadzonych
naboréw wnioskow.

Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy, uzgadniajgc miejsce, termin i porzadek posiedzenia z Biurem i
Zarzadem.

Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwotaé posiedzenie Rady réwniez na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,
wyznaczajac termin posiedzenia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty wptyniecia wniosku o zwotanie
posiedzenia Rady.

Cztonkowie Rady zawiadamiani sg o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady, co najmniej na 7 dni przed
terminem posiedzenia za pomocy poczty elektronicznej lub telefonicznie, za pomocg wiadomosci tekstowej sms
lub za pomoca listéw zwyktych. Dodatkowo podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
Stowarzyszenia informacje o rozpoczeciu procedury oceny i wyboru operacji.

. Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu cztonkowie Rady otrzymujg porzadek posiedzenia i dostep do zapisu

cyfrowego wnioskéw o dofinansowanie.

Cztonkowie Rady majg obowigzek pisemnie poinformowac Biuro LGD o swoich danych kontaktowych takich jak:
adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej e-mail, numer telefonu kontaktowego, jak tez o wszelkich
zmianach zaistniatych, w stosunku do informacji wskazanych w tym zakresie wczesniej. Osoby prawne majg
obowigzek pisemnie poinformowac Biuro LGD o zmianie oséb uprawnionych do reprezentowania oséb prawnych
w Radzie, oraz ich danych kontaktowych.

W okresie 5 dni przed terminem posiedzenia jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania sie ze wszystkimi
materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzgdkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane
podczas posiedzenia.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczgcy moze skrdci¢ termin powiadamiania o posiedzeniu Rady.

§9
1. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwotac posiedzenie trwajace
dwa lub wiecej dni.
2. Przewodniczacy Rady moze podjg¢ decyzje o korespondencyjnym lub telekonferencyjnym sposobie
posiedzenia Rady z wytgczeniem posiedzen, ktdre dotyczg gtosowania poprzez wypetnienie kart oceny.

§10

Posiedzenia Rady sg jawne. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ Cztonkowie Zarzadu, pracownicy Biura LGD,
zaproszone osoby trzecie w tym eksperci.

Decyzje Rady podejmowane sg w formie uchwat. Decyzje Rady w przedmiocie wyboru operacji i ustalania kwot
wsparcia podejmuje Rada skfadajaca sie, z co najmniej 50% z przedstawicieli sektora gospodarczego i
spotecznego- Na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne, ani zadna grupa interesu nie posiada
wiecej niz 49% praw gtosu. W podejmowaniu decyzji dotyczacych wyboru operacji co najmniej 50% gtosow
pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i
zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji, ogtasza niezbedne przerwy w obradach.

Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat w gtosowaniu nad jej
uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bedgcy osobami prawnymi — przez organ uprawniony do reprezentowania tej
osoby prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne

ROZDZIALV  Posiedzenie Rady

N

§11
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczgcy.
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie obecnosci.
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy na podstawie listy obecnosci podaje liczbe obecnych cztonkdw i
stwierdza prawomocnos¢ Rady do podejmowania decyzji. W przypadku podejmowania decyzji odnosnie wyboru
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9.

operacji, w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia (WE) 1303/2013, ktére majg by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz ustalanie kwot wsparcia, postepowanie Rady okresla
Procedura oceny wnioskow i wyboru operacji.

Przedmiotem wystgpien mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

W dyskusji gtos mogg zabieraé¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do udziatu w
posiedzeniu.

Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie reprezentujacej aktualnie rozpatrywang
sprawe, osobie opiniujgcej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastepnie pozostatym dyskutantom wedtug
kolejnosci zgtoszen.

Po wyczerpaniu listy méwcdéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby Przewodniczacy Rady
moze zarzadzic¢ przerwe.

Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej chwili mozna zabra¢ gtos
tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzgdku gtosowania i to jedynie
przed zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczgcego. Zarzadzenie gtosowania odbywa sie po wystuchaniu
pracownika biura LGD oddelegowanego do pomocy w pracy Rady, ktdrego zadaniem jest wsparcie
Przewodniczgcego i Rady w zapewnieniu spdjnosci i kompletnosci wypetniania kart oceny lub innych dziataniach,
w tych konieczne jest podjecie decyzji przez Rade.

W trakcie posiedzenia Rady, gtosy cztonkdw Rady liczone sg przez Komisje Skrutacyjng.

10.W sktad Komisji Skrutacyjnej moga wchodzi¢ pracownicy Biura LGD.

N

§12
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig zgtoszonych méwcéw, jezeli zabranie gtosu wigze sie
bezposrednio z gtosem przedmodwcy lub w trybie sprostowania. Poza kolejnosciag moze takze udzieli¢ gtosu
cztonkom Zarzadu, osobie referujgcej sprawe i osobie opiniujgcej projekt.
Poza kolejnoscig udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, w szczegélnosci w sprawach:
1) stwierdzenia kworum,
2) sprawdzenia listy obecnosci,
3) przerwania, odroczenia lub zamkniecia sesji,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktéw),
5) gtosowania bez dyskusji,
6) zamkniecia listy mowcow,
7) ograniczenia czasu wystgpien méwcéw,
8) zamkniecia dyskus;ji,
9) zarzadzenia przerwy,
10) zarzadzenia gtosowania imiennego,
11) przeliczenia gtoséw,
12) reasumpcji gtosowania.
Whiosek formalny powinien zawiera¢ zgdanie i zwiezte uzasadnienie, a wystgpienie w tej sprawie nie moze trwac
dtuzej niz 2 minuty.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu. O przyjeciu lub odrzuceniu wniosku Rada
rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
Whioskow formalnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje sie pod gtosowanie.

§13
Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a odpowiedzi na nie,
udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela sie jej na
nastepnym posiedzeniu lub pisemnie, w terminie 14 dni od zakoniczenia posiedzenia.
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczgcy Rady zamyka posiedzenie

§14
Dokumentacja z posiedzen Rady

Z posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokot.
Protokot z posiedzenia, powinien zawiera¢, w szczegélnosci:
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1) liczbe obecnych cztonkéw Rady

2) przyjety przez Rade porzadek obrad

3) przedmiot poszczegdlnych gtosowan

4) wyniki gtosowan

5) informacje o wytgczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktérych wnioskow wytgczenie dotyczy.
Karty oceny operacji, ztozone w trakcie danego gtosowania stanowig zatgczniki do protokotu.
Uchwaty podjete podczas posiedzenia stanowig zataczniki do protokotu.

§15
Protokodt z posiedzenia Rady sporzgdza sie do 4 dni roboczych po odbyciu posiedzenia.
Protokot wraz z zatacznikami przesyta sie cztonkom Rady drogg mailowg i wyktada do wglgdu w Biurze LGD w dniu
jego sporzadzenia w celu umozliwienia cztonkom Rady wniesienia ewentulanych poprawek w jego tresci.
Cztonkowie Rady mogg wnosi¢ poprawki do 2 dni od daty wytozenia w Biurze LGD.
Whiesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 2 rozpatruje Przewodniczacy Rady kolejnego dnia roboczego po
uptywie termninu wptywu poprawek.
Jezeli Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na nastepnym posiedzeniu
Rady, ktéra decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.
Po zakoriczeniu procedury dotyczgcej mozliwosci naniesienia poprawek do protokotu przewidzianej w ust. 2,
Przewodniczacy Rady podpisuje protokét.
Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjgtkiem uchwat proceduralnych, ktére
odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, na ktory sktadaja sie: cyfry/liczby rzymskie oznaczajgce kolejny
numer naboru, tamane przez nazwe funduszu, famane przez kolejny numer uchwaty w ramach danego naboru,
zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie cyfry roku.
Protokot, uchwaty i zataczniki do protokotu podpisuje Przewodniczacy.

10.Petng dokumentacje z odbytego posiedzenia Rady, Przewodniczacy niezwtocznie przekazuje do biura LGD.
11.Kazdorazowo po zakonczeniu posiedzenia Rady biuro LGD publikuje na stronie internetowej LGD protokédt z

posiedzenia organu decyzyjnego zawierajacy informacje o wytgczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem
ktorych wnioskdw wytgczenie dotyczy.

12.Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.

w

§16
Rozpatrywanie spraw biezgcych Rady w sprawach niezwigzanych z wyborem operacji ani ustalania kwoty
wsparcia

Rada moze spotykaé sie rowniez w celu podjecia decyzji w sprawach biezgcych, niezwigzanych z wyborem
operacji do dofinansowania.

Cztonkowie informowani s3 o miejscu, terminie i zakresie merytorycznym posiedzenia telefonicznie lub mailowo
w terminie, co najmniej 24 godz. przed posiedzeniem.

Przed rozpoczeciem posiedzenia obecni zobligowani sg do ztozenia podpisu na liscie obecnosci.

Decyzje w sprawach biezgcych zatwierdzane sg uchwatami Rady w formie powszechnie przyjetej dla tego typu
dokumentdw.

Uchwaty zatwierdzane sg zwykta wiekszoscig gtosdw, pod warunkiem, ze ilos¢ cztonkdw Rady obecnych podczas
gtosowania nie wyniesie mniej niz 8 osdb.

§17
Przepisy porzadkowe i korncowe

Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatdw Stowarzyszenia w zakresie realizacji swoich zadan
statutowych.

Koszty dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.

Obstuge administracyjng posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.

Zmiany Regulaminu, procedur postepowania i zatgcznikbw do Regulaminu i zatgcznikéw do procedur
postepowania wymagajg Uchwaty Walnego Zebrania i sg poprzedzone konsultacjami spotecznymi z mieszkancami
obszaru LGD co najmniej za posrednictwem strony internetowej LGD przez okres co najmniej dwdch tygodni.
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5. Regulamin wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia.
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